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Aztlun um 6ryggi og hollustuhaetti

Aeetlun Artinsskéla um éryggi og heilbrigdi & vinnustadnum. Aaetlunin & ad draga Ur haettu &
slysum, 6héppum, alagi, vanlidan og heilsutjoni sem starfsfolk og nemendur geta oréid fyrir
vid storf.

| pessari azetlun um 6ryggi og heilbrigdi er kynnt sérstakt ahaettumat sem unnié hefur verid
af éryggisnefnd skolans. | skyrslunni mé finna &aetlun um nidurstédur ahaettumatsins og
leidir til urbota og eftirfylgni med peim.

Markmidid er ad tryggja sem besta vellidan starfsmanna og nemenda skélans. Azetlunin er
yfirfarin reglulega af éryggisnefnd skélans og farid er jafnédum i urbaetur par sem purfa pykir.

Oryggismal skolans eru i hdndum 8ryggisvardar og éryggistrinadarmanns. Oryggisvordur
Artinsskéla er adstodarskolastjéri og éryggistrunadarmadur er umsjénarmadur fasteigna.
Skipa peir éryggisnefnd asamt fulltraum starfsmanna. Oryggisnefnd tekur vié
athugasemdum sem tengjast adbunadi, hollustu og 6ryggi nemenda og starfsmanna og leita
lausna a peim malum sem koma fyrir nefndina.

Skolaarid 2025 — 2026 eru i 6ryggisnefnd:

Guodrun Bara Gunnarsdattir, adstodarskolastjori

Bardur Steinn J6hannesson, umsjonarmadur fasteigna
Hanna Séley Helgadéttir, fulltrii leikskéla

Ragnheidur Asta Runarsdéttir, starfsmadur i grunnskola

Helstu hlutverk o6ryggisnefndar:

e ad gera aaetlun fyrir skélaarid er vardar 6ryggismal, adbunad og hollustuheetti i
skolanum.

e ad halda utan um upplysingar um slysatidni par sem fram kemur hveneer slysid atti
sér stad og hvers edlis pad var
ad taka vid athugasemdum um urbaetur i éryggismalum og tryggja ad peim sé sinnt
ad tryggja ad sjukrakassar sé adgengilegir starfsménnum og uppfeerdir reglulega af
skoélahjukrunarfreedingi

e ad tryggja ad bradamappa sé adgengileg starfsménnum og uppfaerd reglulega af

skélahjukrunarfreedingi

ad slokkviteeki séu fyrir hendi og pau adgengileg og rétt merkt

ad sja til pess ad rymingareefingar fari fram reglulega

aod sja til pess ad freedsla um vellidan, hollustuhaetti og forvarnir sé haldin reglulega

ad sja til pess ad farid sé eftir opinberum ldgum og reglum um adbuinad, hollustuhzaetti

og 6ryggi & vinnustadnum.

Azetlunin er adgengileg & heimasidu skdlans og er hluti af starfsasetiun.

Kaflaheiti azetlunarinnar taka mid af gatlista um vinnuumhverfisvisi skoéla.



Husnadi grunnskéladeildar

Efnispattur

Athugasemdir/skyringar

Timaaaetlun ferla/arboéta

Hollustuhaettir - vinnurymi

Kennslustofur

Salerni starfsmanna

Mobtuneyti

Sérgreinastofur (smidi,
textilmennt, myndmennt og
heimilisfraedi)

Haldid afram ad endurnyja
hasgogn og fjélbreytni
aukin.

Oskad hefur verid eftir
endurbotum a
salernisadstodu
starfsmanna.

Fyrirtaeki® Skolamatur sér
um hadegismat nemenda.
Skélalidar sja um
siddegishressingu i fristund
og hja starfsménnum.

Varasdm og heettuleg efni
eru i laestum hirslum.

Vélar i smidastofu eru i
sérstdku leestu rymi og
nemendur fara ekki par inn
nema med kennara.

Skolaarid 2025 - 2026

Hollustuhaettir - inniloft

Loftraesting

Pjénustuadilar fara yfir og
skipta um siur arlega.

Arlegt

brif innan og utan dyra

Innan dyra

Utan dyra

prif hafa verid vidunandi i
skélanum og skélalidar sja
um prifin ad hluta en hluti
skolans er prifnn af
utanadkomandi fyrirteeki.
Umsjénarmadur fasteigna
sér um skipulag prifa og
alltaf er leitast vid ad gera
betur.

Umbhverfisnefnd skolans i
samradi vid umsjonarmann
fasteigna setur upp plan par
sem hver argangur feer
uthlutad manudi sem hann
sér um ad halda skélalddinni
hreinni.

Skolaarié 2025 - 2026

Sorp er flokkad i skélanum i

Skolaarié 2025 - 2026




par til gerd ilat.

Frafleedi a sorpi fra
skolanum er almennt
vidunandi.

Efni og efnaahrif

Reaestiefni

Varasém og heettuleg efni

Umsjonarmadur fasteigna
sérum ad oll efni séu i
leestum geymslum.

Umsjénarmadur fasteigna
sér um ad Oll efni séu i
lzestum geymslum.

Skolaarié 2025 - 2026

Lysing
Kennslurymi Afram er unnid ad pvi ad Skolaarid 2025 - 2026
beeta lysingu i
kennslurymum.
Alrymi Afram er unnid ad pvi ad
baeta lysingu i alrymi
Havadi
Matsalur Nokkur havadi getur ordid & | Skoélaarid 2025- 2026
matsal nemenda og eru pau
mal i stédugri skodun og
umraedu med nemendum.
Kennslurymi Er i stédugri skodun og
kennarar medvitadir um
hljédvist i kennslustundum.
Smidastofa Heyrnarhlifar fyrir nemendur
og kennara eru til stadar.
Iprottahus Hljédvist i iprottasal er ekki

g66 og par parf ad skipta ut
hlj6ddempandi plétum.

Verkstodur - likamlegt
alag

Vinnuadstada nemenda

Vinnuadstada starfsmanna

Leitast er vid ad bord og
stélar henti haed nemenda i
hverju kennslurymi.

Leitast er vid ad
einstaklingsmida eins og
kostur er skrifbord, stola,
skjavinnu o.fl. Kennarar eru
allir med fartdlvu og geta pvi

Skolaarié 2025 - 2026




Vinnuherbergi starfsmanna

valid sér vinnuadstodu.

Tveer bordtolvur eru i ryminu
og beeta parf adstdédu vid
baer. Verid er ad leita leida
ad urbotum.

Starfsumhverfi

Vinnuadstada og adgangur
ad teekjum og télum

Stjérnunarhaettir

Athafnafrelsi og starfsproun

Samskipti og

upplysingaflaedi

Vinnutimi og alag

Nidurstodur
starfsmannakdnnunar
Reykjavikur synir ad
starfsanaegja er mikil i
Artinsskéla

Starfsmenn eru anaegdir
med vinnuadstéduna og
telja sig hafa gédan adgang
ad peim taekjum og télum
sem peir purfa til kennslu.

Sérstaklega er spurt ut i
pennan patt i
starfsmannakdnnun
Reykjavikurborgar sem og i
starfsmannasamtolum ad
vori.

Starfsfélk telur sig hafa
teekifeeri til ad hafa ahrif a
akvardanir innan skélans og
finnst pad hafa teekifeeri til
ad proéast i starfi.

Starfsfolk er anaegt med
upplysingagjof i skolanum.
Stjéornendur senda vikulega
fréttaposta til starfsmanna
og a heimili nemenda.

Samkveemt
starfsmannakonnun
Reykjavikurborgar upplifa
kennarar og starfsfolk skola
mikid alag i starfi og pad
sama a vid um kennara
Artinsskéla. Stédugt er
verid ad huga ad pvi ad
draga ur vinnualagi allra
starfsmanna. Allir
starfsmenn njota styttingar
vinnuviku en styttingin er
Utfaerd i samraemi vid starf
viokomandi starfsmanns. ba
er einnig til stadar
sveigjanleiki i samraemi vid
storf.

Arlegar
starfsmannakannanir hja
Reykjavikurborg og
starfsmannasamtdl ad vori.

Arlegar
starfsmannakannanir hja
Reykjavikurborg og
starfsmannasamtol ad vori.

Arlegar
starfsmannakannanir hja
Reykjavikurborg og
starfsmannasamtol ad vori.

Arlegar
starfsmannakannanir hja
Reykjavikurborg og
starfsmannasamtdl ad vori.

Arlegar
starfsmannakannanir hja
Reykjavikurborg og
starfsmannasamtol ad vori.

Stefna borgarinnar er ad
leita lausna til ad létta a
alagi og stytting
vinnuvikunnar er lidur i pvi.




Endurmenntun/simenntun

Bolusetningar

Starfsmannafélag

Adsto0d vid einstaka
nemendur

Teymisfundir

Skipulogd
endurmenntunaraaetiun er til
stadar i skolanum og i
starfsmannasamtolum ad
vori er 6skad eftir
hugmyndum og tillégum fra
starfsfolki.

A hverju ari er bodid upp a
infliensu bolusetningu sem
skolinn greidir fyrir.

Starfsmannafélag er
starfandi vid skélann og
vinnur naid med
stjornendum ad ymsum
vidburdum yfir skélaarid.

Teymi eru um einstaka
nemendur sem deildarstjori
stodpjonustu og
adstodarskolastjéri halda
utan um.

Endurmenntunaraazetiun er
uppfaerd arlega og einnig er
kallad eftir pvi ad kennarar
sinni einstaklingsbundinni
endurmenntun skv.
kjarasamningi yfir arid.

Arlegt

Skolaarié 2025 - 2026

Nemendaverndarradsfundir
eru adra hvora viku. i
nemendaverndarradi sitja
skolastjornendur,
proskapijalfi,
skolahjukrunarfraedingur,
skolasalfraedingur,
félagsradgjafi. Eins fundar

Studningsfulltraar Studningsfulltraar eru i lausnateymi fundar adra
flestum argdbngum og vinna | hvora viku. Par sitja
med einstaka nemendum og | adstodarskdlastjori,
nemendahdpum eftir deildarstjéri stodpjonustu,
porfum. forstodumadur fristundar,
forstédumadur Arsels og
Sérkennsla Sérkennsla fer fram inni i tveir fulltraar fra
hopum eda einstaklingslega. | Austurmidstdd.
Hluti af sérkennslu fer fram i
namsveri skélans.
Skyrir verkferlar eru i malum
broskapjalfi Proskapijalfi er starfandi vid | sem vardéa nemendur er
skolann og tilheyrir vidkemur hegdun og
stodpjonustu og kemur ad skolasokn. Skoélastjornendur
malefnum nemenda a 6llum | funda reglulega med
skolastigum. kennurum arganga. Eins
eru reglulegir fundir
Namsradgjafi Namsradgjafi er vid skdlann | deildarstjora stodpjonustu
og hann er talsmadur med starfsmoénnum
nemenda i skélanum og er | stodpjénustunnar.
radgefandi vid kennara,
stjornendur og foreldra.
mfer ngi
skoélal6d

Adkoma ad skbolanum

Adkoma ad skélanum er
g66. Nemendur purfa ekki

Tilmeeli eru send & hverju
skolaari & heimili nemenda




Bilastaedi skolans

Halkuvarnir

ad ganga langa leid i
skolann og gongu- og
hjélaleidir eru 6ruggar i
kringum skélann.

Bilastaedi skolans er litid og
préngt. Umferd gangandi
vegfarenda er oft & tidum
ekki 6rugg a bilastaedinu.
Skortur er a bilastaedum fyrir
starfsmenn og gesti skolans.

Vorumoéttaka fer fram af
bilastaedi og inn um inngang
starfsmanna.

Gonguleidir a skolaldd eru
saltadar og sandadar eftir
porfum.

um ad pegar bérn eru keyrd
i skolann sé 6ruggast fyrir
alla ad stoppad sé i
hringtorgi til ad hleypa peim
ut vegna prengsla a
bilasteedi.

Eftir endurbaetur a skélal6d
fyrir nokkrum arum pa kemst
saltbill ekki inn a 168ina og
bvi erfitt ad halkuverja meira
en gonguleidir.

Snjéomokstur Gonguleidir eru mokadar Halkuvarnir og snjomokstur
eftir pérfum ad morgni. eru eftir porfum hverju sinni.
Aztlanir og
oryggisbunadur
Neydaraeetlanir https://www.almannavarnir.is
[
Rymingaréaeetiun Rymingaraefing fer fram Rymingaraeetlun er uppfaerd
arlega. i upphafi skolaars.
Skyndihjalp og Skyndihjalparbunadur er Skolinn bydur upp a skyndi-
skyndihjalparbunadur stadsettur a skrifstofu hjalparnamskeid annad

Oryggismappa vegna
nemenda/starfsfolks med
sjukdoéma sem bregdast parf
Vid.

skdlans, i ipréttahusi og hja
skolahjukrunarfraedingi.
Skélahjukrunarfraedingur og
skrifstofustjori fara yfir
skyndihjalparbunad
reglulega.

Skolahjukrunarfraedingur
asamt skrifstofustjora sja um
ad uppfeera upplysingar um
nemendur og starfsfolk sem
er med sjukdéma sem parf
ad bregdast vid s.s.
bradaofnaemi.

hvert ar fyrir allt starfsfélk.

Verdur unnin i haust 2025.



https://www.almannavarnir.is/
https://www.almannavarnir.is/
https://docs.google.com/document/d/1ZucdtQHYLZbEpfFtFqFFDnLxjzjBUEl1ScWlwwgglF0/edit?usp=sharing

Huasna0di leikskoladeildar

Efnispattur

Athugasemdir/skyringar

Timaaaetlun ferla/urboéta

Hollustuhaettir - vinnurymi

Deildir

Salur og utbygging i austri
og vestri

Fataklefar

Salerni & gangi
Salerni starfsmanna

Kaffistofa starfsmanna

Vinnuherbergi starfsmanna -
holt

bvottahus

Reestikompa

Haldi® afram ad endurnyja
hasgogn og fjélbreytni
aukin.

Endurnyjun golfduka.

Funir gluggakarmar.

Holf eru ordin IUin, eru
upprunaleg og porf a
endurnyjun.

Eru vidunandi.
Eru i lagi.

Er of litil og hentar illa til ad
matast. Gélfdukurinn er
upprunalegur og parf ad
endurnyja.

Herbergid er allt of litid og
parfnast
endurskipulagningar

Pvottavél og purrkari eru
komin i vinnuhaed.

| reestikompu eru prengsili
sem m.a. stafa af
6fullneegjandi skipulagi og
geymslu a raestibunadi.
Bunadur er m.a. geymdur i
kassa a golfi sem gerir pad
ad verkum ad erfitt er ad
koma raestivagni fyrir med
godu mati.

Er i ferli skolaaridé 2025 -
2026

Buid ad lagfeera ad hluta.

Ovist.

Dukaskipti eru komin i ferli
2025 - 2026.

Steerd herbergisins krefst
stérra umbdta en
endurskipulagnin i ryminu er
hafin.

barfnast storra umbota
vegna smaedar rymis.

Hollustuhaettir - inniloft

Allar deildir

Mikilveegt ad lofta vel ut ur
rymum til ad fa endurnyjun a
loftgaedum.

Skolaarid 2025 - 2026

brif innan og utan dyra

Innan dyra

Utan dyra

Fyrirtaekid Ab prif sér um
prif i leikskoladeild.
Starfsmenn sja um ad sépa

Skolaarié 2025 - 2026




og hreinsa sandkassa eftir
porfum.

Starfsmenn sja um ad
hreyfa til fallvérn vid leikteeki
eftir porfum.

Starfsmenn sja um ad sépa
stéttar eftir porfum.

Sorp

Sorpflokkun

Sorphirda

Sorp er flokkad i skélanum i
par til gerd ilat.

Frafleedi fra skélanum a
sorpi er almennt vidunandi.

Skolaarié 2025 - 2026

Efni oq efnaahrif

Reestiefni og varasém og
heettuleg efni

Umsjénarmadur fasteigna
sér um ad Oll efni séu i
lzestum geymslum.

Arlegt

Lysing
Nylega er buid ad skipta um
lj6s i leikskoladeild
Havadi
Deildir Havadi getur skapast a i sifelldri endurskodun.

deildum en stdédugt er leitad
leida ad urbotum.

Verkstodur - likamlegt
alag

Vinnuadstada starfsmanna

Leitast er vid ad
einstaklingsmida eins og
haegt er skrifbord og stdla.
Deildarstjorar eru med
fartdlvur og geta pvi valid
sér vinnuadstodu.

Starfsumhverfi

Starfsmenn

Stjérnunarhaettir

Nidurstodur
starfsmannakdnnunar
Reykjavikur synir ad
starfsanaegja er mikil i
Artinsskola.

Starfsmenn telja ad
stjornunarhzettir seu godir i
Artunsskoéla.

Arlegar
starfsmannakannanir hja
Reykjavikurborg og
starfsmannasamtél ad vori.

Sérstaklega er spurt ut i
pbennan patt i
starfsmannakdnnun
Reykjavikurborgar og i




Athafnafrelsi og starfsproun

Samskipti og
upplysingaflaedi

Vinnutimi og alag

Endur- og simenntun

Boélusetningar

Starfsmannafélag

Bérn sem purfa sérstaka
adstod

Starfsfélk telur sig hafa
teekifeeri til ad hafa ahrif &
akvardanir innan skélans og
finnst pad hafa kost a ad
préa sig i starfi.

Starfsfolk er anaegt med
upplysingafleedi fra
skolanum.

Skv. starfsmannakdénnun
Reykjavikur upplifir
starfsfolk skola og leikskola
mikid alag i starfi. Stddugt er
verid ad huga ad pvi ad
draga ur vinnualagi allra
starfsmanna.

Skipuldgd
endurmenntunaraaetiun er til
stadar i skolanum og i
starfsmannasamtolum ad
vori er 6skad eftir
hugmyndum og tillégum fra
starfsfolki.

Arlega er bodid upp a
infliensu bolusetningu sem
skélinn borgar.

Starfsmannafélag er
starfandi vid skolann og
vinnur naid med
stjornendum ad ymsum
vidburdum yfir skélaario.

Sérkennslustjéri vinnur ad
aaetlunum fyrir born sem
purfa studning og
starfsmenn vinna med born
sem purfa sérkennslu.
Sérkennsla fer fram inni a

starfsmannasamtolum ad
VOri.

Stjérnendur senda ut
vikulega fréttapésta il
starfsmanna og heimila
nemenda.

Deildarstjorar upplysina
starfsmenn deilda og
daglega eru stodufundir
deildarstjéra.
Deildarstjorafundir eru 1x i
viku og deildarfundir
starfsmanna pridju hverju
viku og fundargerdir ritadar.

Starfsmenn leikskoladeildar
eru med 36 stunda
vinnuviku.

Simenntunaraaetlun er
uppfaerd a hverju ari og
tekur gildi 1. agust ar hvert.

Arlegt

Skolaarié 2025 - 2026

Arlegt



https://docs.google.com/document/d/1AJpJv8LTPYDxBgeAq6urYHYbYzm3gf34vebeVrJ7NtY/edit?usp=sharing

deildum og i vinnustundum i
rymi sérkennslustjora.

Umferd, adgengi og
leikskolal6d

Bilastaedi

Adkoma ad skolanum er
g6d. Foreldrar og born purfa
ekki ad ganga langa leid i
skolann.

Bilasteedi leikskolans er litid
og prongt. Umferd gangandi
vegfarenda er oft a tidum
ekki 6rugg a bilastaedinu.
Skortur er & bilasteedum fyrir
starfsmenn og gesti skolans.

Rymingaraaetiun

Skyndihjalp og
skyndihjalparbunadur

Oryggismappa vegna
nemenda/starfsfélks med
sjukdéma sem bregdast parf
Vid

L

Rymingaraefing fer fram
arlega.

Adstodarskolastjori
leikskoladeildar fer yfir
skyndihjalparbunad
reglulega.

Lyfjaskapur er & skrifstofu
stjérnanda og sjukrakassi er
a salerni og i pvottahusi.

Deildarstjérar og
adstodarskolastjori
leikséladeildar sja um ad
uppfeera upplysingar um
nemendur og starfsfolk sem
er med sjukdéma sem parf
ad bregdast vid s.s.
bradaofnaemi

Halkuvarnir Lé6in er sondud og soltud Eftir porfum
eftir porfum.

Snjémokstur Gonguleidir eru mokadar Eftir porfum
eftir porfum.

Aztlanir og

= isbtinad

Neydaraeetlanir https://www.almannavarnir.is

Yfirfarin og uppfaerd i
upphafi skolaars.

Skyndihjalparnamskeid er

annad hvort ar fyrir allt
starfsfélk skolans.

Uppfaert a hverju skolaari.

Arttinsskoli

Fyrir hénd éryggisnefndar Artinsskoéla

Gudrun Bara Gunnarsdottir
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